
PROJETO DE LEI N°      2025 

 

“DISPÕE SOBRE A PROTEÇÃO DO VÍNCULO 

EMPREGATÍCO E DA REMUNERAÇÃO DE 

TRABALHADORES RESPONSÁVEIS POR FILHOS 

ATÍPICOS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 

Art.1°. Fica garantido(a) ao(à) servidor(a) público(a) ou empregado(a) do setor 

público, que seja pai, mãe ou responsável legal por filho(a), mediante 

comprovação por laudo médico, o direito de ausentar – se do trabalho para 

acompanhar o(a) filho(a) em consultas médicas, terapias ou tratamentos, sem 

que haja desconto na remuneração, nem prejuízo de ponto ou frequência. 

 

Art.2°. Para fins desta Lei, considera – se atípicos, para fins desta lei, as 

crianças e adolescentes com diagnóstico de:  

I – Transtorno do Espectro Autista (TEA); 

II – Deficiência intelectual;  

III – Transtornos neurológicos ou mentais crônicos; 

IV – Outras deficiências ou síndromes que requeiram acompanhamento 

médicos e terapêutico contínuo, mediante comprovação técnica.  

 

Art.3°. A ausência ao trabalho deverá ser justificada mediante: 

I – Apresentação de laudo médico ou relatório multidisciplinar comprovando a 

condição da criança ou adolescente; 

II – Comprovação da realização da consulta, terapia ou tratamento no dia da 

ausência, através de atestado ou declaração de comparecimento emitido pelo 

profissional ou serviço de saúde.  

 

Art.4°. As ausências justificadas com base nesta Lei serão autorizadas sempre 

que comprovada a necessidade, observando – se o melhor interesse da criança 

ou adolescente, conforme documentação apresentada.  

 

Art.5°. É vedada qualquer forma de penalização, represália ou discriminação no 

ambiente de trabalho decorrente do exercício do direito assegurado por esta Lei.  

 

Art.6°. Está Lei entra em vigor na data de sua publicação.  
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JUSTIFICATIVA 

 

O Projeto de Lei propõe assegurar proteção social e o direito ao cuidado familiar 

a servidores e empregados públicos que sejam pais, mães ou responsáveis por 

crianças e adolescentes atípicos (com deficiência ou necessidades específicas). 

Reconhece que esses responsáveis enfrentam demandas médicas e 

terapêuticas intensas e busca garantir que o cumprimento desse dever não gere 

prejuízos financeiros ou trabalhistas. A proposta está alinhada à Constituição 

Federal (art. 1º, III e art. 227) e à Convenção sobre os Direitos das Pessoas com 

Deficiência (Decreto nº 6.949/2009), promovendo a dignidade humana, a 

inclusão e a proteção integral à criança e ao adolescente.  

Assim, esta Casa Legislativa, ao aprovar a presente iniciativa, estará 

fortalecendo a rede de apoio às famílias, promovendo a inclusão e a justiça 

social.  

Solicita – se, assim, a tramitação em caráter de urgência, para que os efeitos 

desta lei possam entrar em vigor o quanto antes.  

 

 

Sooretama, 14 de agosto de 2025.  

 

WILLINGTON COSTA  

Vereador  
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