PRETC
CAMARA MUNICIPAI7 DE SOORETAMA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Poder Legislativo

Sooretama/ES, 15 de maio de 2025
OFICIO ___ /2025
Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei para Analise do Plenério
Prezado (a),

Cumprimentando-o(a) cordialmente, encaminho para apreciacdo e deliberacdo do
Plenério desta Casa Legislativa o Projeto de Resolucdo que institui a Gratificacdo por
Encargos Especiais (GEE) e o regime de banco de horas no ambito da Camara

Municipal de Sooretama.

A presente proposigédo visa regulamentar o desempenho de atividades adicionais
pelos servidores publicos desta Casa, garantindo reconhecimento e incentivo ao exercicio
de funcbes de interesse publico que extrapolam as atribuicbes normais dos cargos
ocupados. Além disso, busca-se proporcionar uma alternativa viavel para a compensacao
de horas trabalhadas além da jornada normal, assegurando a eficiéncia dos servicos

legislativos e administrativos.

Diante da relevancia da matéria, solicitamos a tramitacdo do Projeto de Resolucao,

com o0s encaminhamentos necessarios para sua apreciacdo e votacao pelo Plenario.

Certo(a) de contar com a atencdo de VVossa Exceléncia, reitero protestos de elevada

estima e consideracéo.

Atenciosamente,

MARCOS DE ALMEIDA COGNOLATO
PRESIDENTE

EDISON CARLOS COSTA RODRIGUES ANA DOS SANTOS
1° SECRETARIO 2° SECRETARIA
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 12025

“FICA INSTITUIDA, NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOORETAMA,
A GRATIFICACAO POR ENCARGOS
ESPECIAIS (GEE), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A MESA DIRETORA da Camara Municipal de Sooretama/es, usando de suas
atribuices legais, prop6e o seguinte Projeto de Resolugéo:

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Céamara Municipal de Sooretama, a
Gratificacdo por Encargos Especiais (GEE), destinada aos servidores efetivos e
comissionados que forem formalmente designados para desempenhar atividades ou
encargos além das atribuicfes normais de seus cargos, visando ao reconhecimento e
incentivo pelo desempenho de funcdes especificas de interesse publico.

Art. 2° A GEE sera concedida aos servidores que, mediante designacdo formal da
autoridade competente, desempenharem atividades adicionais, tais como:

| — Participagdo em comissdes especiais ou permanentes instituidas por ato
normativo;

Il — Atuagdo como fiscal de contratos administrativos;

Il — Colaboragdo efetiva em sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes da
Camara Municipal;

IV — Execucéo de tarefas que exijam conhecimentos ou habilidades especificas ndo
inerentes as atribui¢cdes do cargo ocupado;

V — Substituicdo temporaria de servidor efetivo ou comissionado afastado
legalmente, inclusive por férias, licencas ou outros impedimentos legais, desde que
a substituicdo seja formalmente designada pela autoridade competente, haja
compatibilidade de atribuicdes e a acumulacdo de funcBes ndo comprometa a
eficiéncia do servico publico.

VI — Exercicio da funcdo de gerenciamento e diregdo, nos casos em que sua
execucdo exigir a extrapolacdo da carga horaria legalmente estabelecida.

Art. 3° A concessdo da GEE observara os seguintes critérios:

| — Designac&o prévia e formal pelo Presidente da Camara Municipal, especificando
a atividade a ser desempenhada e o periodo de duracéo;
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Il — Compatibilidade da atividade adicional com as funcdes institucionais da
Cémara Municipal,

Il — Observancia dos limites orgamentarios e financeiros estabelecidos na
legislagéo vigente.

Art. 4° O valor da GEE sera fixado em percentual incidente sobre o vencimento
basico do servidor, conforme a complexidade e a relevancia da atividade desempenhada,
nos seguintes termos:

| — Atividades de baixa complexidade: até 10% (dez por cento);
Il — Atividades de média complexidade: até 20% (vinte por cento);
I11 — Atividades de alta complexidade: até 30% (trinta por cento).

8 1° O ato de designacéo definira o percentual especifico a ser aplicado, dentro dos
limites estabelecidos neste artigo.

8 2° A gratificacdo sera devida enquanto perdurar a designacdo para a atividade
especial, cessando automaticamente com o término do encargo.

Art. 5° E vedada a concessdo da GEE:

| - A servidores que ja recebam outras gratificacGes de natureza semelhante, salvo
disposicdo legal em contrério;

Il - Para atividades que ja estejam contempladas nas atribui¢cGes normais do cargo
ocupado pelo servidor.

Art. 6° A GEE n&o se incorporard a remuneracao do servidor para quaisquer efeitos,
ndo servindo de base de calculo para outras vantagens.

Art. 7° Fica instituido o regime de banco de horas para os servidores da Camara
Municipal de Sooretama, permitindo a compensacéo de horas trabalhadas além da jornada
normal.

Art. 8° O servidor podera optar pelo banco de horas, desde que ndo ultrapasse 90
(noventa) horas no ano, devendo ser usufruidas dentro do respectivo ano civil, sob pena
de perda do direito.

Art. 9. O banco de horas podera ser usufruido integralmente ou parcelado, sendo
competéncia do Presidente da Camara Municipal definir a forma pela qual o servidor fara
jus ao beneficio do banco de horas, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos
legislativos e administrativos.
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Art. 10 O servidor que desempenhar atividades que ensejem o pagamento da
Gratificacdo por Encargos Especiais (GEE) ou a compensacdo por meio do banco de
horas devera optar por um dos regimes de beneficio.

Paragrafo Unico - Atingido o limite de horas previsto nesta lei para o banco de
horas, o servidor fara jus exclusivamente a GEE, ndo podendo acumular ambos o0s
beneficios simultaneamente.

Art. 11 O banco de horas ndo podera ser convertido em pecunia, salvo em casos
excepcionais devidamente justificados e aprovados pelo ordenador de despesas.

Art. 12 Para a utilizacdo do banco de horas, o servidor deverd formular
requerimento por escrito & Presidéncia da CAmara Municipal, indicando a quantidade de
horas que pretende usufruir.

Paragrafo Unico - A concessdo estara condicionada & conveniéncia administrativa
e a manutencédo da regularidade dos servicos legislativos.

Art. 11 As despesas decorrentes da execucgédo desta Lei correrdo por conta das
dotacBes orcamentarias proprias da Camara Municipal de Sooretama, observados os
limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA
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O presente Projeto de Resolugdo visa instituir, no ambito da Camara Municipal de
Sooretama, a Gratificagcdo por Encargos Especiais (GEE) e o regime de banco de horas,
ambos destinados a valorizar e regulamentar o desempenho de atividades adicionais pelos
servidores publicos.

A Gratificagéo por Encargos Especiais (GEE) tem como objetivo reconhecer e incentivar
os servidores efetivos e comissionados que forem formalmente designados para o
desempenho de funcdes que extrapolam suas atribuices normais, contribuindo
significativamente para a eficiéncia da administracéo publica. Essas atividades incluem a
participagdo em comissOes especiais, fiscalizagdo de contratos, colaboragdo em sessdes
legislativas, execucdo de tarefas especializadas e substituicdo temporéria de servidores
afastados. Dessa forma, busca-se garantir que as atribuic@es de interesse publico sejam
desempenhadas de maneira eficiente e com o devido reconhecimento.

O banco de horas, por sua vez, proporciona uma alternativa viavel para a compensacao
das horas trabalhadas além da jornada normal. Essa medida permite que os servidores
possam usufruir do tempo trabalhado adicional sem comprometer a continuidade dos
servicos prestados. A previsdo de um limite anual de 15 (quinze) dias e a necessidade de
usufrui-los dentro do mesmo ano civil garantem o controle adequado da carga horaria e
evitam acumulos excessivos. Ademais, a definicdo pelo Presidente da Camara sobre a
forma de concessdo do beneficio assegura a organizacdo dos trabalhos legislativos e
administrativos.

A iniciativa esta em consonancia com os principios da eficiéncia e valorizacao do servidor
publico, proporcionando melhores condicGes de trabalho e maior motivacdo para o
exercicio das fungbes de interesse do municipio. Ademais, 0 projeto resguarda o
equilibrio orcamentario, observando o0s limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Diante do exposto, solicitamos a aprovacao deste Projeto de Resolugédo, que contribuira
para a melhoria da gestdo publica e do ambiente de trabalho na Camara Municipal de
Sooretama.
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