LEI N° 463/2006.

Institui o Sistema Municipal
de Ensino do Municipio de
Sooretama, Estado do
Espirito Santo e disciplina
seu funcionamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOORETAMA, Estado do Espirito Santo:
Faco saber que Camara Municipal de Sooretama, aprovou e eu Sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I

Do Sistema Municipal de Ensino, seus fundamentos, Suas Finalidades e sua
Constituicao.

Secao I
Dos Fundamentos

Artigo 1°. A organizagao e a atuacdao do Sistema Municipal de Ensino
atenderao o disposto nesta lei cabendo ao Poder Publico Municipal:

I - estabelecer as politicas municipais de educagao articuladas as politicas
educacionais do Estado e da Uniao e promover sua execucao;

II - exercer fungdo normativa e funcdo redistributiva, esta em relagao as
instituicdes publicas do sistema de ensino;

IIT - criar, autorizar, reconhecer, aprovar, normalizar e supervisionar
instituicoes de ensino do sistema municipal; |

IV - promover ensino de qualidade, assegurando a universalizacao do ensino
fundamental e da educacao infantil;

V - formular, aprovar e executar os Planos Municipais de Educacao;

VI - otimizar a aplicagao dos recursos destinados a educagao, assegurando a

legitimidade e a legalidade dessa aplicacgao. é
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Artigo 2°. Aléem das disposicoes desta lei, o sistema municipal de ensino
reger-se-a, em sua atuacao, pelos seguintes ordenamentos legais:

a) Constituicoes Federal e Estadual;

b) Lei Organica do Municipio de Sooretama;

¢) Lei municipal 036 de 15 de julho de 1997;

d) Lei de diretrizes e Bases da educacao Nacional;

e) Lei Federal n® 9424, de 24 de dezembro de 1996;

f) Leis federais, estaduais e municipais aplicaveis,

g) outras normas legais editais e pertinentes ao sistema municipal de
ensino.

Artigo 3°. O sistema de ensino observara os principios e fins de educacao
nacional como dever da familia e do Estado, inspirado nos principios de
liberdade e solidariedade humanas, e suas finalidades de pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacao para o trabalho.

Artigo 4°. Serdo observados como basicos, 0s seguintes principios na
ministracdo do ensino:

I - valorizacao dos profissionais da educacao escolar;

II - igualdade e equidade de condicdoes de acesso e permanéncia na escola;
III - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar resuitados e
Processos;

IV - o pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas;

V - respeito a liberdade e o apreco a tolerancia;

VI - coexisténcia de instituicboes publicas e privadas de ensino;

VII - fortalecimento da auto-estima e da construcao da identidade do
educando;

VIII - valorizacao do trabalho coletivo e do espirito solidario;

IX - gratuidade de ensino publico nos estabelecimentos oficiais;

X — garantia de padrao de qualidade:

XI — valorizac3o da experiéncia extra-escolar dos alunos.

Artigo 5°. O Poder Pdblico Municipal assegurara seu dever de educar por
meio de:

I - plano de carreira, piso salarial e aperfeicoamento peridodicos do

magistério assegurados em Estatuto préprio; 2
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I1 - ensino fundamental obrigatorio e gratuito, inclusive para 0s que a ele
nao tiveram acesso na idade propria;

III - atendimento educacional especializado e gratuito aos portadores de
necessidades educativas especiais, preferencialmente na rede de ensino
regular;

IV - atendimento gratuito nas escolas de Educagao Infantil da rede
municipal, a criancas até 05 anos de idade;

V - atendimento ao educando por via de programas suplementares de
material didatico-escolar, alimentacdo, assisténcia a saude;

VI - manutencdo de agentes socio-educativos para acompanhar e integrar
no processo educacional, criancas e adolescentes que, por algum motivo,
ndo se tenham adaptado ao curriculo ou calendario escolar, investindo na
capacitacdo destes agentes e dando énfase a formacao humanistica;

VII — garantia de seguranc¢a nas escolas e protecao aos alunos, professores
e demais recursos humanos, bem como protecdo ao patrimonio da escola;
VIII - provimento de material cientifico-tecnologico facilitador do ensino
para 0 uso do magisterio e dos alunos;

IX - desenvolvimento e pesquisa de novas experiéncias e de novas
propostas relativas a calendario, seriacdao, curriculo, metodologia didatica e
avaliacao educacional, objetivando a insercao da crianca e do adolescente no
processo educacional, incluidos 0os que necessitam de atendimento especial;
X - padronizacdo de projetos de construcao de preédios escolares com
observancia de exigéncia de atualizagao e condi¢des higieénico-pedagadgicas
recomendaveis;

XI - presenca, nas instituicoes escolares, de equipamentos, instalagoes e
materiais facilitadores do ensino, inclusive os destinados as criangas que
necessitam de atendimento especial;

XII - aplicacao do disposto no artigo 212 da Constituicao Federal e 178 da
Constituicdo Estadual;

XIII ~ expansdo de oferta de ensino noturno regular, assegurando padrao de
qualidade, em todos os niveis e em condicoes de atender a demanda e as
necessidades do aluno trabalhador;

XIV - vinculacdao da educacdo escolar ao trabalho e as necessidades do
aluno trabathador;

XV — gestdo democratica nas escolas publicas, na forma desta lei.

Secao 11
Das Finalidades e da Constituicao do Sistema



Artigo 6°. O Sistema Municipal de Ensino tem por finalidade assegurar a
educacdo escolar de qualidade em todos os niveis e modalidades de ensino,
dando prioridade ao ensino fundamental e a educagao infantil.

Artigo 7°. O Poder Publico procedera a chamada anual da populagao-alvo
da escolarizacao obrigatoria e promovera o Censo Escolar.

Paragrafo Unico. A Chamada e o Censo Escolar poderdo ser processados
em colaboracdao com o Estado e a Uniao.

Artigo 8°. O Municipio exercera acao redistributiva em relacao a suas
escolas.

Artigo 9°. Somente sera admitida a oferta, pelo Municipio, dos ensinos
medio e superior, quando o ensino fundamental e a educacao infantil
estiverem plena e satisfatoriamente atendidos.

Paragrafo Unico. Os ensinos médio e superior somente serdo financiados
pelo Municipio, atendido o disposto neste artigo, com recursos acima dos
percentuais vinculados pela constituicdo federal a manutencdo e
desenvolvimento do ensino.

Artigo 10. Integram o sistema municipal de ensino:

I - as instituicdes oficiais de ensino fundamental mantidas pelo Poder
Publico Municipal nas modalidades regular, educacao de jovens e adultos e
educacdo especial;

I1 - as instituicoes de educacao infantil criadas e mantidas pelo Municipio;
IIT - as instituicoes de educacao infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada;

IV - 0os 6rgaos municipios de educagao;

a) Secretaria Municipal de Educacao;

b) Conselho Municipal de Educacao.

Artigo 11. As escolas oficiais de ensino sao criadas, mantidas e
administradas pelo Poder Publico Municipal e denominadas:

I - Escola Municipal de Ensino Fundamental (EMEF), a que oferece 0 ensino
fundamental completo ou incompleto e atende a criangas e pre-
adolescentes, podendo atender também a jovens e adultos;
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II - Escola Municipal de Educacdo Infantil (EMEI), a que oferece educagao
infantil a criancas de 0 a 05 anos;

Paragrafo Unico. As escolas municipais de ensino fundamental e as de
educacgao infantil poderdao receber denominagao propria, sendo vedado o uso
de nomes de pessoas vivas.

Artigo 12. Incumbe a Secretaria Municipal de Educacao (SEMEC) a
execucdo do que compete ao Poder Publico Municipal, previsto no artigo 1°
e do que se prescreve nesta Lei para o pleno funcionamento

Artigo 13. Incumbe a Secretaria Municipal de Educagao (SEMED)a
execucao do que compete ao Poder Publico Municipal:

I - contribuir para a formulagdo do plano de acao do governo municipal;

II - coordenar as acoes dos orgaos de educacao;

III - integrar as acoes da SEMEC as dos demais 6rgaos e entidades da
administracao, visando o cumprimento de atividades setoriais e a construg¢ao
de parcerias para cumprimento de metas e objetivos educacionais;

IV - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros
municipios na busca de solugdes institucionais para problemas educacionais;
V - promover eventos recreativos e esportivos de carater integrativo,
voltados aos alunos das escolas municipais;

VI - promover e coordenar as atividades de infra-estruturas relacionadas a
prédios, instalacoes fisicas, equipamentos, materiais e recursos humanos
necessarios ao funcionamento regular do sistema de ensino;

VII- credenciar profissionais da educacao, devidamente habilitados, para o
exercicio das funcdes de diretor escolar e de secretario escolar;

VIII - responder pela legal e qualitativa aplicagao de recursos financeiros
aplicaveis a educacao no municipio;

IX - estimular iniciativas, experiéncias e promocoes docentes em favor do
ensino;

X - identificar, destacar e promover talentos e qualidades no ensino entre as
instituicoes escolares nas atividades recreativas e esportivas;

XI- promover e favorecer o desenvolvimento dos recursos humanos que
operam na educa¢ao municipal;

XII - autorizar e credenciar o funcionamento de instituicoes privadas de
Ensino Fundamental e da Educacao Infantil, inspeciona-las e avaliar a
qualidade do ensino;

X111 - apresentar relatério anual das atividades da SEMEC;

XIV - homologar decisdoes do consetho municipal de educacdo que se

apliguem ao sistema de ensino. 6 C@:}



Artigo 14. As escolas da rede municipal de ensino serao tipificadas com
base nos critérios principais de:

a) matricula efetiva;

b) nidmero de turnos de funcionamento;

c) modalidades e niveis de ensino que oferecem.

Artigo 15. Na estrutura do sistema municipal, havera um conseiho
municipal de educacado, criado por lei especifica, o0rgdo normativo e
constituido por representacdo paritaria entre a administracao municipal e as
representacoes da sociedade entre a administragcaoc municipal e as
representacoes da sociedade civil, abrangida a comunidade cientifica, as
entidades representativas de alunos, pais ou responsaveis e sindicatos dos
profissionais de ensino.

Artigo 16. A gestdo democratica prevista na lei sera exercida na sala de
aula (classe), na unidade escolar {(escola) e na secretaria municipal de
educacao {(SEMEC).

I -~ na classe:

a)funcionamento de conselho de classe;

b) comunidade organizada com espirito de cooperacdo e reciprocidade;

c) respeito as liberdades individuais e estimulo ao crescimento de todos;

d) assuncdo de responsabilidade de estudo individual e no grupo;

e) exercicio democratico da autoridade docente;

f) constituicdo de ambiente e clima favoraveis ao trabalho escolar;

g) conhecimento, pelos alunos, dos planos, programas e projetos de ensino
e participacao na elaboracao deles;

h) observancia de disciplina consensualmente aceita e das normas escolares
em viqor;

i) adocao de meétodos de ensino ativos e participativos;

j) promocao e estimulo as liderancas positivas que se constroem ao tongo de
ensino.

II - na escola:

a) constituicdo de uma comunidade escolar de convivéncia cooperadora;

b) preservacao de clima saudavel nas relacdes interpessoais;

C) assuncao e cumprimento de responsabilidade e iniciativas de interesse
institucional;

d) adogdo de planejamento participativo; %
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e) exercicio democratico, competente e promocional da comunidade escolar,
de parte da autoridade institucional,

f) comunicacao de planos, projetos, programas, processos, de recursos
disponiveis e de resultados;

g) interacao de experiéncias docentes;

h) funcionamento efetivo do conselho de escola;

i) espirito de integragao ao sisterma municipal de ensino;

j) intercdmbio com instituicGes congéneres.

III - na SEMEC:

a) exercicio promocional e interativo da autoridade central em relacdao as
escolas;

b) participacdo de 6rgaos e instituicoes na tomada de decisbes relevantes e
interesse geral do sistema d ensino;

c) desenvolvimento do espirito de parceria e colaboracao efetiva no sistema
municipal de ensino;

d) transparéncia, clareza e atualidade na edicao de regras e normas para o
funcionamento do sistema de ensino;

e) pleno funcionamento do conselho municipal de educacao;

f) respostas e esclarecimentos tempestivos as indagacgoes e duvidas de
interessados;

g) adocao de planejamento participativo;

h) promocao de autonomia legal e necessaria das escolas.

CAPITULO II
Do ensino municipal, sua estrutura, sua organizacao e seu funcionamento

Artigo 17. A educacdo escolar, no municipio estrutura-se com:

I - educacdo basica, formada pela educacao infantil, ensino fundamental e
ensino meédio;

IT - educacao superior.

Artigo 18. A educacdo basica tem por finalidade desenvolver no educando,
assegurar-lhe a formacdao comum indispensavel para o exercicio da

cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores.
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Artigo 19. As instituicdes de ensino dos diferentes niveis classificam-se nas
seguintes categorias administrativas:

I- Publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e
administradas pelo poder publico;

I - privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado.

Artigo 20. As instituicbes privadas de ensino se enquadrarao nas seguintes
categorias:

I - particulares em sentido estrito, assim entendidas as que sao instituidas e
mantidas por uma ou mais pessoas fisicas ou juridicas de direito privado que
nao apresentam as caracteristicas dos incisos abaixo;

II - comunitarias assim entendidas por grupos de pessoas fisicas ou por
uma ou mais pessoas juridicas, inclusive cooperativas de professores e
alunos que incluam na sua entidade mantenedora representantes da
comunidade:

II1 - confessionais assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de
pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoa juridicas que atendam a
orientacdo confessional especifica e ao disposto no inciso anterior;

IV - filantropicas, na forma da lei.

Artigo 21. Os estabelecimentos de ensino, além do que lhes é pertinente
nesta lei, terdo a incumbeéncia de:

I - elaborar e executar sua proposta pedagogica;

II - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

III - assequrar o cumprimento dos piano de trabalho de cada docente;

IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V — prover meios para a recuperacao dos alunos de menor rendimento;

VI - articular-se com familias e a comunidade, criando processos de
integracdao da sociedade com a escola;

VII - informar aos pais e responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento
dos alunos, bem como sobre a execucao da proposta pedagogica da escola.

Artigo 22. O diretor da escola da rede municipal e 0s da iniciativa privada,
no que se couber, respondem pela execugdo das incumbeéncias previstas no
artigo anterior, cabendo-lhes ainda:

I - representar a unidade escolar que administra,

II - cumprir horarios com pontualidades e presenca nos diversos turnos de

funcionamento da escola; %\
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III - assegurar a observancia das prescricfes e normas editadas para o
sistema de ensino;

IV - responder as solicitacbes de informagoes e normas editadas para o
sistema de ensino;

V- responder as solicitagcbes de informacgdes oriundas da administracao
central;

VI - elaborar o calendario escolar;

VII - zelar pela avaliacao dos alunos e seu aproveitamento escolar;

VIII - promover atendimento especial a alunos com dificuldades de
aprendizagem; |

IX - fixar reunidoes periodicas com 0s pais visando a interacao educativa dos
alunos;

X - estimular a atuacao do conselho de escola;

XI - assequrar a atualizacdo e fidelidade dos dados estatisticos da escola;
XII - assegurar a gestdao democratica na escola;

XIII - identificar dificuldades dos docentes e promover cursos de melhorias
dos desempenhos;

XIV - elaborar relatorio anual de avaliacao institucional do qual constem, no
minimo, informagdes sobre o desempenho da escola, realizacoes dificuldades
e novas propostas.

Artigo 23. Os docentes da unidade escolar da rede municipal, alem das
atribuicOes previstas no estatuto e no plano de cargos, carreira e
remuneracao do magisterio publico de Sooretama, no regimento da escola e
de outras previstas em normas, incumbir-se-ao de:

I — participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de
ensino;

II - elaborar e cumprir o plano de trabalho, sequndo a proposta pedagodgica
do estabelecimento de ensino;

III - responder pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperacao para o0s alunos de menor
rendimento;

V - ministrar os dias letivos e hora-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao
desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

VIII - manter atualizados e fieéis 0os registros sobre aproveitamento dos
alunos;

VIII - assequrar fidegnidade no fluxo de informacgoes sobre rendimento dos

alunos; %



IX - zelar pela conservacao dos materiais de uso proprio e dos alunos, bem
como pelo patrimonio da escola;

X - atender ao prescrito nos parametros curriculares nacionais e nas
prescricdoes curriculares municipais;

XI - cumprir, no que couber, o disposto no artigo 16 aos preceitos da gestao
democratica na classe e na escola:

XI - cumprir outras atividades afins.

Paragrafo unico O relatério anual, previsto neste artigo, servira de base e
apoio ao planejamento escolar do ano subsequente.

Artigo 24. O provimento do cargo para exercicio da funcao de diretor na
rede municipal de ensino, sera regulamentado em portaria propria, com
aprovacao do conselho municipal de educacao.

Artigo 25. A admissao de professores na rede municipal de ensino depende
de aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CAPITULO III
Da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental
SECAO I
Da Educacgao Infantil

Artigo 26. A educacao infantil, primeira etapa da educa¢do basica, tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianca até 05 anos de idade,
em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a
acao da familia e da comunidade.

Artigo 27. Sao objetivos da educacao infantil: proporcionar condigoes
adequadas a promocdao do bem-estar da crianca, a seu desenvolvimento
fisico, motor, intelectual, emocional, moral e social, a ampliagdo das
experiéncias da crianca e a estimulagdo do seu interesse pelo processo de
conhecimento do ser humano, da natureza do seu meio social, a vivéncia
democratica e 38 experiéncia de cidadania.

Artigo 28. A Educacao Infantil sera oferecida:

I - em CEIM ou entidades equivalentes, para criancas de até 03 anos de
idade;
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II - em pré-escolas, para criangas de 04 anos a 05 anos de idade:

Paragrafo unico. Na rede municipal de educacao infantil sera ministrada
em Escolas Municipais de Educacao Infantil (EMEI), com denominacao
propria.

Artigo 29. Na rede publica municipal o atendimento em CEIM devera fazer-
se a partir de seis meses, prioritariamente.

Paragrafo unico. Na oferta de educacdo infantil o Poder Publico Municipal
dara prioridade ao atendimento a criangas de 01 anos a 05 anos de idade.

Artigo 30. A educacdao infantil exercitara duas funcoes precipuas e
indissociais: educar e cuidar.

Paragrafo unico. As instituicobes de educacdo infantil, em sua funcdo
educativa, assegurarao agao articulada com as familias e com 0s setores de
saude publica e assisténcia social.

Artigo 31. As instituicoes de Educacao Infantil dispordao de espacos fisicos,
instalacdes, equipamentos e materiais apropriados ao exercicio das funcdes
de educar e cuidar.

Artigo 32. Cabera ao Conselho Municipal de Educacdo formar norma
especifica reguladora do funcionamento da educacgao infantil no municipio.

Artigo 33. As escolas de Educacao Infantil, para seu funcionamento
dependerdao de autorizacdo especifica, quando particulares, e de aprovacao
do CME, quando oficiais.

Artigo 34. O processo com 0 pedido de autorizacao de funcionamento, de
penderao de normas especifica, determinadas pelo C.M.E.

Artigo 35. A avaliacao de aprendizagem na educacao infantil tera carater
diagnostico e descritivo do progresso do aluno, ndo sendo usados, conceitos
ou notas, mas acompanhamento e registros, sem objetivo de classificacao
ou promogcao, mesmo para acesso ao ensino fundamental. (3
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Secdo II

Do Ensino Fundamental

Artigo 36. O ensino fundamental tem, por finalidade, desenvolver o
educando em sua integridade, assegurando do lhe formacao indispensavel
para o exercicio da cidadania e 0S meios necessarios a sua progressao no
trabalho e em estudos posteriores.

Artigo 37. O ensino fundamental sera oferecido em escolas particulares ou
oficiais, regularmente autorizadas ou aprovadas.

Paragrafo anico. Na rede municipal o ensino sera ministrado em Escolas
Municipais de Ensino Fundamental (EMEF), com denominag¢ao propria.

Artigo 38. O ensino fundamentai, com duracdao minima de 09 anos,
obrigatorio e gratuito na escola publica, tera por objetivo a formacao basica
do cidadao mediante:

I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II - a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

II1 - o0 desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimento e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciprocas em que se assenta a vida social.

Artigo 39. O ensino fundamental podera ser oferecido em séries ou ciclos,
podendo ainda adotar-se o regime de progressao continuada, sem prejuizo
da avaliagao do processo ensino-aprendizagem e dos recursos de
recuperacao para os alunos de menores resultados.

Artigo 40. O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua
portuguesa e sera presencial, sendo o ensino a distancia utilizado como
complementacao da aprendizagem ou em situagoes emergenciais.



Artigo 41. O ensino religioso, de matricula facultativa, é parte integrante
da formacdo basica do cidaddo e constitui disciplina dos horarios normais
das escolas publicas de ensino fundamental, assegurando 0 respeito a
diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer formas de
proselitismo.

§ 1° A Secretaria de Educacdo regulamentara os procedimentos para a
definicdo dos conteldos do ensino religiosos e estabelecera a forma de
habilitacdo e admissdo de professores, sendo vedada a admissao de
professor nao habilitado;

§ 2° A SEMEC ouvira entidade civil constituida pelas diferentes
denominacdes religiosas, para a definicao dos contelldos de ensino religioso;

§ 3° Os professores de ensino religiosos gozarao dos mesmos direitos e
vantagens concedidos aos de outras disciplinas.

Artigo 42. A jornada escolar no ensino fundamental incluira, pelo menos,
quatro horas e vinte minutos de trabalho efetivo em sala de aula, sendo
progressivamente ampliado o periodo de permanéncia na escola.

§1° Inclui-se, nas quatro horas e vinte minutos previstas neste artigo, o
horario destinado ao recreio;

§2° Sao ressalvas do disposto neste artigo 0s casos do ensino noturno e das
formas alternativas de organizagao, autorizadas;

§ 3° O ensino integral de seis horas, no minimo, sera ministrado
progressivamente, buscando-se alcancar a totalidade das escolas;

Art.43. O ensino fundamental atendera as seguintes prescricoes:

I - ingresso com idade minima de 06 anos ou a completar até 01 de margo
do ano em curso.

II - vaga assegurada para as criancas provindas de escolas publicas de

educacgao infantil; %



III - calendario escolar definido pela escola, assegurados duzentos dias
efetivos de trabalho escolar e carga horaria minima de 800 horas e
submetido a aprovacao da SEMEC:

IV - matricula do aluno nos seguintes casos;

a) para transferidos ou provindos de outras escolas, no ciclo ou série que
compreenda o nivel indicado pelo estabelecimento de origem do aluno ou
em nivel mais avancado de adiantamento se verificadas as possibilidades do
aluno aferidas em avaliacao proposta pela escola;

b} independentemente de escolaridade anterior, mediante avaliagao feita
pela escola, que definird o grau de desenvolvimento e experiéncia do
interessado e permitira a sua inscricao na etapa adequada;

c) na série para a qual foi aprovado, no caso de aluno da propria escola;

V - organizacao possivel de turmas com alunos provenientes de séries ou
ciclos diferentes, para facilitar o ensino de disciplinas que recomendam
niveis aproximados de adiantamento como é o caso de lingua estrangeira,
artes, esporte, etc.;

VI - expedicdo, pelas escolas de historicos escolares, declaracoes de
conclusdo de série ou ciclo e guias de transferéncia com especificacoes
curriculares regulamentares:

VII - os parametros de numero de alunos por turma devem atender a:

a) vinte e cinco alunos nas turmas de 13 e 23 séries;

b) trinta alunos nas turmas de 32 a 52 séries;

c) trinta e cinco alunos nas turmas de 62 a 92 series;

d) os casos de numero inferior aos -indicados nas alineas a, b, ¢,
devidamente justificados, serdo submetidos a aprovacao da SEMED.

Artigo 44. A freqiiéncia no ensino fundamental no ensino é obrigatoria e o
controle feito pela escola, conforme seu regimento, sendo expedido um
minimo de 75% do total de horas letivas ministradas.

§ 1° A escola estimulara a freqiiéncia do aluno e analisard, de imediato, os
casos de auséncia persistente, juntamente com 0s pais ou responsaveis,
nrogramando alternativas de solugao;

§ 2° Em caso de persisténcia de faltas injustificadas ou de evasao escolar,
esgotados 0s recursos escolares, a escola procurara o Conselho Tutelar para

resolver a questdo. C}—*
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Artigo 45. Os curriculos escolares terdo a base comum de conteudos
fixados pela administracdo central e serao complementados com o0s
conteudos do Projeto Pedagoégico de cada escola e do plano de estudos de
cada turma.

Artigo 46. Os curriculos do ensino fundamental abrangerao,
obrigatoriamente, estudo da lingua portuguesa, da matematica, o
conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade social e politica
especialmente do Espirito Santo e do Brasil: 0 estudo de arte e a educagao
fisica, esta ajustada as faixas etarias e as condigoes da populagao escolar,
sendo facultativa nos cursos noturnos.

§ 1° O ensino da Historia do Brasil levara em conta as contribuigoes das
diferentes culturas e etnias para a formagao do povo Dbrasileiro,
especialmente das matrizes indigenas, africanas e européias;

§ 2° Serd incluido no curriculo, obrigatoriamente, a partir da 62 série o
ensino de lingua estrangeira moderna, cuja escolha ficara a cargo da
comunidade escolar, dentro das possibilidades da instituicao;

§ 3° A administracdo central do sistema de ensino zelara para inclusao no
curriculo, especialmente de inglés e espanhol, a partir de educacao infantil;

§ 4° Incluir-se-a, no curriculo, o ensino de informatica, a partir da educagao
infantil, com prioridade para as séries de 12 a 92 série do ensino
fundamental;

Artigo 47. Os conteudos curriculares observarao, com énfase, as seguintes
diretrizes:

I - difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e
deveres dos cidaddos, de respeito ao bem comum € a ordem democratica;

II - consideracdo das condicoes de escolaridade dos alunos em caso
estabelecimento de ensino;

III - promocao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao
formais.

Artigo 48. O Conselho Municipal de Educacdo expedird norma especifica
para funcionamento do ensino fundamental na area municipal de ensino.

il



Secao II1

Educacao de Jovens e Adultos

Artigo 49. A educacao de jovens e adultos sera destinada aos que nao
tiveram acesso ao ensino fundamental ou continuidade de estudos, nele, na
idade apropriada, de 15 (quinze) anos para Segmento 1 e 16 (dezesseis)
anos para o segmento II.

Artigo 50. O sistema municipal de ensino assegurara quanto a educacao de
jovens e Adultos:

I - gratuidade de ensino;

IT - oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas
do alunado, seus interesses condicoes de vida e trabatho;

II1 - parcerias com oOrgdos ptblicos, instituicdoes privadas, segmentos
representativos da sociedade civil organizada para atendimento educacional
dos jovens e adultos, especialmente os analfabetos;

IV - aproveitamento e crédito de conhecimentos e habilidades adquiridos
pelos educandos e aferidos mediante exames.

Artigo 51. O atendimento educacional aos jovens e adultos visara,
prioritariamente, a erradicacdo do analfabetismo.

Artigo 52. As Escolas Municipais de Ensino Fundamental promoverao

trabalho especial para atendimento as familias de seus alunos carentes, do
ensino fundamental.

Artigo 53. As escolas buscardao alternativas de atendimento satisfatorio a
faixa etaria dos alunos, de modo a evitar evasdes e dificuldades de
aprendizagem, baseadas nos parametros curriculares propostos pela SEMEC.

Secao 1V
Da educacao Especial

Artigo 54. Os educandos com necessidades especiais de atendimento
frequentarao, preferencialmente as escolas de ensino regular,
independentemente de atendimentos especializados, qguando for ¢ caso.

§ 1°. O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servicos
especializados, sempre que, em fungdao das condicbes especificas dos
alunos, nao for possivel sua integracao nas classes comuns de ensino

regular. }
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Artigo 55. As escolas zelardo para que os alunos com talentos especificos
ou habilidades avancadas tenham atendimento adequado de modo a
satisfazer seu progresso.

Artigo 56. O sistema municipal de ensino assegurara aos educandos com
necessidades especiais:

I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagoes
especificas para atender suas necessidades e seus talentos;

II - terminalidade especifica para aqueles que ndao puderam atingir o nivel
exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas
deficiéncias;

III - professores com especificagdo adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integracdo desses educandos nas classes comuns €
docentes capacitados ao trabalho com alunos de talentos especiais;

IV - educacdo especial para o trabalho, visando a efetiva integracao do
educando na vida em sociedade, inclusive condicdoes adequadas para 0s que
ndo revelarem capacidade de insercdao no trabalho competitivo, mediante
articulacdo com os oOrgdos oficiais afins, bem como para aqueles que
apresentarem uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou
psicomotora;

V - acesso igualitdrio aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular.

Paragrafo Unico. Cabe a escola decidir sobre a terminalidade de estudos e
a aceleracao de aprendizagem para 0s demais capazes.

Artigo 57. A SEMEC fard parcerias com os 6rgdos de saude e assisténcia
social, a fim de localizar, quantificar e diagnosticar criancas na faixa etaria
de educacdo infantil e ensino fundamental necessitadas de atendimento
especial, de modo a assegurar sua matricula na rede publica de ensino.

CAPITULO 1V
Da Avaliacao

Artigo 58. A avaliacdo na rede escolar de administragdo municipal sera
processada segundo dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao

Nacional e Lei Municipal vigente. C?\
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Artigo 59. O sistema de avaliagao tem por objetivos:

I - prover informagdes orientadoras das politicas educacionais que visem a
meihoria de gualidade do ensino:

I1 - diagnosticar a situagdo de aprendizagem dos alunos e os problemas de
professores e da escola, identificando pontos de estrangulamento,
dificuldades de modo a orientar as acdes de superagao,

[II - verificar em que medida os pressupostos, as condigoes, O0S
procedimentos adotados no sistema de ensino devam ser mantidos,
mudados ou aperfeicoados para garantia de sua eficacia;

IV - reorientar as acdes pedagdgicas com visitas a melhorar o processo de
ensino-aprendizagem;

V - prover padrdes de qualidade do ensino, garantia de aprendizagem,
permanéncia e sucesso escolares do aluno.

Artigo 60. A avaliagao incidira sobre:

a) rendimento escoliar do aluno;

b) desempenho dos professores, do pessoal técnico e administrativo;
¢) produtividade escolar, no ambito institucional.

Artigo 61. A verificacdo do rendimento escolar observara os seguintes
critérios:

a) avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre 0os quantitativos e dos resultados
ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais:

b) possibilidade de acelera¢do e reprogramacao de estudos para alunos com
atraso escolar;

¢) possibilidade de avanco nos cursos e nas séries mediante verificagao do
aprendizado;

d) aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e) obrigatoriedade de estudos de recuperacgdo, de preferéncia paralelos ao
periodo letivo, para o0s casos de baixo rendimento escolar a serem
disciplinados pelas instituicoes de ensino em seus regimentos.

§ 1° A aceleracdo de estudos nao significa exigir maior capacidade do aluno
para aprender em ritmo mais acelerado, mas uma revisao de conteudos
exigidos, de modo a favorecer o0 desempenho do aluno no tempo
determinado pela série ou ciclo.

Artigo 62. A avaliacdo de desempenho do aluno abrange, tambem, a

freqiiéncia obrigatéria a 75% do total de horas letivas ministradas para
aprovacao.

Paragrafo Unico. O regimento escolar dispora sobre o controle de freqiiéncia.

bl
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Artigo 63. A avaliacdo cumulativa leva a recuperacdo dos conteudos nao
aprendidos, mediante reforgos de aprendizagem, oferecidos pelo professor
da turma de alunos, no decurso do ano letivo.

paragrafo Unico. Os reforcos serdo proporcionados ao aluno:

1 - em aulas de recuperacdo imediatamente apos a identificacao da
dificuldade;

II - em aulas de recuperacdo suplementares oferecidos em horario especial;

Artigo 64. A avaliagdo somativa incide sobre os conteudos que, ao final do
ano letivo ou do semestre, permanecam nado aprendidos, apesar aos reforgos
de recuperacgdo proporcionados ao longo do ano ou semestre, € que, por sua
importancia curricular, podem reprovar o aluno.

§ 1° A recuperacdo entre os semestres ou ao final do ano letivo pode ser
proporcionada ao aluno:

I - pelo mesmo professor da turma;

II - por outro professor;

I[II - por equipe de professores;

§ 2° Os projetos de recuperacdo sdo de responsabilidade da escola em
conjunto com as familias dos alunos;

§ 3° E vedado a escola liberar os alunos aprovados antes de cumpridos 0s
200 dias letivos e as 800 horas de efetivo trabalho escolar, ainda que em

favor dos programas de recuperacao de aprendizagem, para 0s que
manifestem atrasos.

Artigo 65. A avaliacdo institucional sera processada segundo o Programa
de Avaliac3o das Escolas da Rede Municipal de Ensino, previsto em lei.

Artigo 66. Cabe & Secretaria Municipal de Educagdo estabelecer os critérios

de avaliacdo de desempenho dos docentes, dos técnicos e demais recursos
humanos que atuam nas unidades escolares.

CAPITULO V
Dos Profissionais da Educacao
Artigo 67. A formacgao de profissionais da educacdo de modo a atender aos

objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas
de cada fase do desenvolvimento do educando, tera como fundamentos:

Yall
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I - a associacdo entre teorias e praticas inclusivas mediante a capacitacao
em Servicos;

II - o aproveitamento da formacao e das experiéncias anteriores em
instituicdes de ensino e outras atividades.

Artigo 68. SO poderdao se admitidos, no sistema municipal de ensino,
orofessores habilitados em nivel superior, em cCurso de licenciatura, de
graduacdo plena, feito em universidade ou institutos superiores de
educacdo, admitindo-se como formagdo minima para o exercicio do
magistério na educagdo infantil e nas cinco primeiras séries do ensino
fundamental, a habilitagdo oferecida em nivel médio, na modalidade Normal.

Artigo 69. Para os profissionais de administragao escolar, inspecao,
supervisdo e orientacdo educacional exigir-se-a habilitagao especifica em
nivel superior e como pré-requisito, um minimo de trés anos de experiéncia
docente no nivel de ensino em que irao atuar.

Paragrafo Gnico. A admissdo de diretores, tera regulamentagado propria a
ser aprovada pelo Conselho Municipal de Educacao.

Artigo 70. Os cargos de magistério municipal serao obrigatoriamente
providos por meio de concurso publico de provas e titulos, vedada qualquer
outra forma de provimento.

Artigo 71. Para valorizagdo dos profissionais da educagao o municipio
assegurara no estatuto proprio:

I - plano de carreira com promog¢ao horizontal e vertical, mediante critérios
justos de afericdo do tempo de servigo e na habilitagao;
IT - piso salarial profissional;

III - participacdo na gestdo democratica do ensino publico municipal;

IV - progressdo, por mérito, baseada no aperfeicoamento profissional, na
assiduidade e na avaliacao de desempenho;

V - garantia de condicdes materiais adequadas para o exercicio eficaz do
magistério;

VI - atualizacdo e aperfeicoamento sistematicos, inclusive com
licenciamento periddico remunerado para esse fim; %



VII - treinamento especial para os profissionais que trabalham com os
alunos especiais,

VIII - aposentadoria com proventos integrais com trinta anos de efetivo
exercicio em funcdes do magistério, se professor e, aos vinte e cinco de
efetivo exercicio em funcoes do magistério;

IX - garantia de afastamento do exercicio de suas atividades aos
professores e especialistas que forem para cargos de diretoria executiva de
entidade cldssica, ndo implicando nenhum prejuizo para a situagao funcional,
inclusive em caso de aposentadoria;

X - remuneracdo dos profissionais de acordo com a maior habilitagao
adquirida, independente do grau em que atue;

XI - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagao, inluido na
carga de trabaiho;

XII - jornada semanal minima de trabalho, de 25 (vinte e cinco) horas
incluidas atividades de docéncia, atualizacdo, planejamento, avaliagao e
recuperacao de alunos, entre outras.

Paragrafo Gnico. Serdo destinados, no maximo, 20% da jornada semanal
de trabatho do professor na funcdo de docéncia para exercicio das outras
atividades.

Artigo 72. Havera dois tipos de docéncia no E.J.A:

a) exercida por professores que vierem a ser especialmente habilitados para
cursos convencionais de Educac¢ao de Jovens e Adultos;

Artigo 73. O sistema de ensino estimulara, mediante planejamento
apropriado:

a) a melhor habilitacdo para professores e especialistas em exercicio;

b) cursos de aperfeicoamento e atualizacdo constantes para professores e
especialistas em educacdo, visando a sua educagao permanente;

§ 1° Para efeito do artigo considerar-se-ao: ?/ \%



[ - de atualizacdo, os cursos, seminarios e outras oportunidades de encontro,
proporcionadas pela administracao educacional, que visem a colocar
professores e especialistas em dia de inovagdes, regulamentagoes,
disposicdes emanadas do sistema de ensino, com duracao de ate 280 horas;

II - de aperfeicoamento, 0s que visem a ampliar e aprofundar conhecimentos
técnicos exigidos para a fungdo, com duragao superior a 280 horas;

§ 2° Os cursos de atualizagdo conferirao certificados de fregiiéncia e os de
aperfeicoamento, certificado de freqliéncia e aproveitamento;

§ 3° Somente poderdo participar de cursos de aperfeicoamento, profissionais
de educacdo legalmente habilitados, com preferéncia para 0s que s€ mantém
em exercicio na area de objeto do curso.

Artigo 74. Os cursos de atualizagao e aperfeicoamento obedecerao ao
estudo de necessidades localizadas na qualificacdo e atuacdo do pessoal e
terdo carater instrumental da melhoria crescente do ensino.

Artigo 75. Com relagdo a rede oficial, para proposta de cursos, a
identificacdo de suas necessidades se fara em dois niveis:

a) da escola;
b) do sistema de ensino;

Artigo 76. A SEMEC provera, quanto aos cursos, qualificacdo, variagao e
horarios de funcionamento de modo a possibilitar a freqiéncia aos
recrutados.

Paragrafo Unico. Em cadastro prdprio, os cursos oferecidos pelo sistema de
ensino ou por outra agéncia credenciada, terao registro de seus resuitados
quanto a sua oportunidade e validez para as tarefas profissionais especificas.

Artigo 77. A politica de desenvoivimento de recursos humanos para 0 ensino
devera prever, em plano préprio, a realizacdo de cursos e o aproveitamento
dos recursos humanos neles envolvidos.
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CAPITULO VI
Das Instituicdes Escolares
Secdo 1
Do Direito a criacdo de Instituicoes

Artigo 78. As unidades escolares de ensino sao livres para criar instituicoes
complementares voltados para a administracao participativa, para o0
enriquecimento do curriculo ou para a representagdo estudantil.

Artigo 79. Entre as instituicdes previstas no artigo anterior se incluem as
Associacoes de Pais e Mestres, os Conselhos de Escola, os Conselhos de
Classe, os Grémios Estudantis, as Representagoes de turmas, 0S Ciubes
diversos: Agricolas, Literarios, Folcloricos, de Teatro, Cinema, Fotografia,
ColecOes, etc. a as Caixas escolares.

Artigo 80. Os Grémios estudantis e a representagcao de turmas serao
iniciativas auténomos e independentes dos alunos, respeitado o que dispoe ©
Regimento Escolar.

Secao 11
Da caixa Escolar

Artigo 81. Os estabelecimentos de ensino da rede municipal poderao criar
Caixa Escolar sob a forma de sociedade civil, sem fins lucrativos, dotados de
personalidades juridica, de direito privado, com a finalidade de gerir
recursos repassados as Unidades escolares pelas pessoas juridicas de direito
publico e demais recursos assegurados em lei, bem como congregar
iniciativas comunitarias que se destinem a:

a) prestar assisténcia aos alunos carentes;
b) contribuir para o funcionamento eficiente da escola;
¢) promover a melhoria qualitativa do ensino.

Artigo 82. As caixas Escolares serao regidas por Lei propria e fiscalizada

pelo Conselho da Escola. )B 7\
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Capitulo VII
Da Assisténcia ao Educando

Artigo 83. A assisténcia ao educando visa a criar condicles satisfatorias ao
rendimento escolar e compreenderd o atendimento a caréncia do educando
no plano material.

Pariagrafo Unico. A assisténcia referida neste artigo processar-se-a de
modo a evitar-se por parte do sistema, o carater de atividade paternalista e,
nor parte dos alunos e das familias, o desenvolvimento do sentimento de
dependéncia.

Artigo 84. A assisténcia ao educando serd desenvolvida e controiada em 02
(dois) niveis a saber: o da escola, e 0 da administragao central.

Artigo 85. O atendimento far-se-a por meio de servigos que proporcionem
material escolar, alimentacdo tratamento médico e dentario, vestuario
(uniforme), transporte e, para tanto, hd congregar poder publico, escola e
comunidade.

Paragrafo Gnico. A assisténcia ao educando na rede particular de ensino
poderd assumir ainda, a condicdo de bolsa de estudos, levando-se em conta
as condicBes da escola e sua clientela, conforme o estabelecimento no
regimento da respectiva escola.

Artigo 86. A alimentacdo escolar, fornecida gratuitamente, compreendera,
conformem o caso merenda, almoco e jantar extensivos ao maoir nimero
possivel de alunos.

Paragrafo unico. O sistema de ensino utilizara, nos servicos de
alimentacdo escolar, pessoal devidamente treinado.

Artigo 87. Para ampliagdo guantitativa e melhoria qualitativa dos servigos
de assisténcia ao educando, o ensino oficial devera promover:

a) programacdo anual de atendimento, com base em dados da realidade e
estudo das necessidades dos alunos;

b) coordenacdo dos diferentes setores e/ou servicos de assisténcia ao
educando, tais como: material escolar, alimentagdo, saude e servigos social,

val



s e e T B - - .- -

'''''''''''''

---------

[ D e - D e - P

--------------------------

SOgsE AV

Prefeitura Municipal de Sooretama-ES

e 0os desenvolvidos pelo proprio sistema de ensino e por outros 6rgaos e
instituicoes;

¢) motivacdo da comunidade na programacdo de atividades de assisténcia
ao educando.

Artigo 88. A SEMEC estendera, progressivamente a assisténcia ao
educando jovem e adulto, em fungdao de estudos que indiquem a
necessidade.

CAPITULO VIII
Da Inspecao e da Supervisao de Ensino

Artigo 89. A inspecdo escolar constitui-se mecanismo de comunicagao,
acompanhamento, controle e avaliacdo que liga os 6rgaos da administragao
superior do sistema de ensino a rede de escolas que integram o sistema
municipal.

Artigo 90. A inspecao escolar tem como objetivo fundamental assegurar o
funcionamento dos estabelecimentos de ensino em consonancia com as
diretrizes e decisdoes administrativas propostas ao sistema municipal de
ensino pela SEMEC e pela legislacao educacional.

Artigo 91 A inspecdo escolar sera realizada por meio de orientagao e
assisténcia técnica no dmbito macro educacional e de controle do nivel de
desempenho e das condigdes de funcionamento das instituicoes de ensino.

Artigo 92. A assisténcia técnica visa a assegurar maior eficiéncia ao
funcionamento do sistema de ensino mediante atendimento as unidades de
ensino quanto a:

a) dispositivo de lei que regulam a estrutura e o funcionamento do ensino;
b) compatibilizardo dos planos institucionais com objetivos e matas
propostas para o sistema de ensino;

c) incentivo e encorajamento ao espirito de iniciativa e acgao livre e
responsavel da escola;

d) cumprimento das decisdes adotadas para o funcionamento do sistema de

ensino. @
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Artigo 93. A orientagdo de inscrigao escolar visa a assegurar unidade aos
padroes de qualidade no funcionamento do sistema de ensino e se efetivara
mediante:

a) orientagdo sobre as disposigoes de autorizacdo e reconhecimento dos
estabelecimentos de ensino,

b)diretrizes sobre escrituragdo e arquivos escolares visando a simplificagao,
fidedignidade e seguranca de documentos e informacoes;

c)indicacoes sobre financiamentos do ensino e anuidades escolares;

d) orientacdo quanto a 0rgaos, servigos € instituicdbes que possam auxiliar a
escola em aspectos especificos de aperfeicoamento do processo ensino-
aprendizagem.

Artigo 94. O controle, como fungdo de inspegao escolar, visa mediante:

a) acompanhamento das atividades do estabelecimento de ensino em
termos de resultados, custo-eficiéncia do trabalho;

b) adocdo de medidas de carater preventivo, visando a restringir e eliminar
efeitos que comprometem a eficacia do processo escolar;

c) registro atualizado da situagdo dos estabelecimentos de ensino em Seus
aspectos fundamentais de organizagdo e funcionamento;

d) identificagdo de desvios significativos na execucao dos programas
escolares;

e) apuracao de responsabilidades;

f) proposicdo de sangoes.

Artigo 95. A supervisdo de ensino na unidade escolar responde pelo
desempenho pedagdgico e, solidariedade, pela produtividade da escola, e
visa a.

a) prestar assisténcia aos professores para desempenharem melhor seu
papel no processo de promogado dos alunos e de produtividade da escola;

b) promover levantamento e utilizagao de diagnodstico, analise e pesquisa da
realidade da escola como condicdo indispensavel ac planejamento de
curriculo, a experiéncia criativa e a melhoria do ensino;

c) coordenar a selegdo de objetivos para o ensino, a elaboragao e/ ou
revisio do curriculo escolar, sua execugdo, seu acompanhamento e
avaliacdo da aprendizagem e a selecao de materiais apropriados a
implementa¢ao do ensino;

d) ajustar a assisténcia técnico-pedagdgica as realidades sOcio-econdmicas e

culturais do sistema de ensino e da escola; &7
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e) detectar necessidades de qualificagdo dos professores e de medidas
tendentes a garantir resultados de aprendizagem qualitativa dos alunos;

f) ajudar os professores na interpreta¢do do curriculo para comunicagao a
comunidade, de modo a obter parcerias;

g) prestar assisténcia aos professores para melhor compreenderem as
necessidades dos educandos na faixa especifica de aprendizagem em que se
encontrem, estimulando a escola a criar condigoes satisfatorias e
diversificadas de atendimento;

h) fornecer subsidios aos o6rgdos de formacao, aperfeicoamento e
atualizacao de professores;

i} fornecer informacdes ao servigo proprio da SEMEC através do Diretor,
quanto aos desempenhos da escola no processo ensino-aprendizagem e
quanto a produtividade do ensino na unidade escolar.

Paragrafo (nico. Para efeito dos desempenhos previstos neste artigo, a
supervisio devera construir-se como um elemento de lideranga e de
relacdes humanas que estimuie o aperfeicoamento profissional dos
professores, sob administragdao do Diretor da escola.

Artigo 96. O supervisor, enquanto profissional em exercicio numa unidade
escolar, obriga-se a compatibilizar suas agées com o proposto no projeto
politico-pedagdgico da escola e nas linhas de administragao da instituicao de
ensino.

CAPITULO VIII
Da Disposicoes Gerais e Transitorias
Artigo 97. As escolas poderdo desenvolver experiéncias pedagogicas com
regimes diversos dos previstos nesta lei, desde que aprovados pela SEMED e
pelo Conselho Municipal de Educagdo para validade dos estudos.
Artigo 98. As instituicdes de ensino do sistema municipal adaptarao seus
estatutos e regimentos aos dispositivos desta Lei, no prazo maximo de um

dno.

Artigo 99. A remogao dos profissionais do magistério dar-se-a por concurso

a ser regulamentado pela SEMEC. S
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Artigo 100. As escolas de ensino fundamental da rede municipal de ensino
integrar-se-ao ao sistema nacional de avaliagao do rendimento escolar.

Artigo 101. O poder publico municipal providenciara a habilitacdo dos
professores em nivel superior mediante formagao em servigo, Convenios
especificos para este fim, bolsas de estudos ou outro meio que possibilite a
habilitacdo legal dos docentes, como prescreve a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional.

Artigo 102. O Poder Publico municipal dara prioridade a methoria do ensino
nas comunidades mais carentes, mediante:

a)melhores instalacoes fisicas e equipamentos das escolas;

b) melhores materiais de ensino, extensivos a totalidade de alunos;

c) professores habilitados e de melhor desempenho;

d) melhor assisténcia aos estudantes dessas regioes com merenda escolar,
salde, vestuario, material de ensino-aprendizagem;

e) acompanhamento sistematico de processos e resultados e resultados no
ensino e da produtividade das escolas.

Artigo 103. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes contrarias.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Sooretama, estado do
Novembro de dois mil s

Nito Santo, aos dezesseis dias do meés de

REGISTRADO E PUBLICADO NESTA SECRETARIA, DATA SUPRA.

ir Ant&mo‘ﬁasszi

Secretario Munijcipal de Administracao e Financas



