PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA
LEI N° 560/2009%

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO
DE SERVIDORES POR TEMPO DETERMINADO, PARA
ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, A FIM DE
ATUAREM NAS DIVERSAS SECRETARIAS DESTA
MUNICIPALIDADE, NOS TERMOS DO INCISO X, ART.
37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Sooretama-ES, Estado do Espirito Santo, faz saber g
todes os habitantes do Municipio que a Camara Municipal agprovou e eld
SaNCIoNQ a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizada a cridr 0os ¢argoes
de provimenic por designacdo tempordaria e proceder a confraiagdo de
servidores para atender a necessidade de excepcional interesse publico no
Municipio de Sooretama, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicao
Federal, o fim de atuarem nas diversas Secretarias desta Municipalidade,
conforme quantitativo, denominacsées e vencimentos, constantes do anexo |,
da presente Lei.

§ 1°. As contratacdes a que se refere o caput deste artigo serdo precedidas de
processo publico simplificado de selecdo, de provas ou de provas e titulos,
cujes criterios serdo definidos no edital proprio, obedecidos acs principios da
legalidade, da impessoalidade, da merdlidade, da publicidade e da
eficiencia.

§ 2°. A aprovacdo e/ou classificacdo do candidato no processo seletivo
simplificado nao gera direito adguirideo & confratacdo pelo Municipio de
Sooretama, haja vista que as contratacdes tempordrias serdo realizadas de
Mmaneira gradativa de gecordo com as necessidades de ocupacdo de cargos
temporarios de cada Secretaria envolvida, levande-se em conta a divisao
territorial do municipio de Sooretama-ES, observando-se as disponibilidades
orgamentqrias e obedecendo a ordem de classificacdo no processo seletivo.

Art. 2° Para eteitos desta Lei, considera-se necessidade tempordria de
excepciocnal interesse publico:

. Combate a surtos engémicos:
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. Execucdo de servicos essenciais e/ou emergenciais de interesse publico;
I, Substituicdo de titular de cargo efetivo nos casos de impedimento legal e
afastamento do mesmo e dos decorrentes de vacancia do cargo publico.

Art. 3°. As contratacdes previstas nesta Lei terdo duracdo de até 12 (doze)
meses, compreendidos entre 02/01 a 31/12/2010.

Art. 4° As contratacdes dar-se-Go a tfitule precdrio e provisdrio, atraves de afo
designativo do Poder Execulivo, ndo cricndo para o designado qualguer
vinculo funcional permanente, podendo ser exonerado a qualguer fempo, por
ate da Chefe do Poder Execufiveo Municipal, sem que ne caiba qualquer
direitc g indenizacdo.

§ 1°. O tempo de servico dos confratados nos termos desta Lei ndo serd
contado para tins de estagio probatdrio, sendo contado somente para fins de
aposentadoria, licengas, gozo de ferias, decimo terceiro & vantagens relativas
ao iocal de tfrabalho.

§ 2.°. Ao pessodl contratado nos termos desta Lel, aplica-se as normas da Le
Municipal n°® 052/1997 [Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sooretama,ES).

§ 3.° As licencas concedidas, na forma da lel, ndo poderdo exceder ao
periodo do contrato.

Art. 5°. A rescisGo da designacdo tempordria antes do prazo para o fermino
ocorrerQ:

l. A pedido do contratado;

l. Por conveniéncia administrativa a juizo da auteoridade gue procedeu a
contratacdo,;

. Quando o coniratado incorrer em falta grave ou disciplinagr, previstos na Lei
n° 052/97 - Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais de Sooretama;

V. Por ineficiéncia no desempenho do cargo. de acordo com relaforio técnico
O ser confeccionado pela chefio imediota o que O contrafo esliver
subordingdo.

Art. 6°. O contratado mediante designacdo temporaria, alem do vencimento e
outras vantagens especificas dos servidores contratados, farda Jus aos seguinies
direljos e vantogens:

. Ferias remuneradas & razdo de 1/12 [um doze avos) por més trabalhado;
I Adicional de 50% das ferias de gue trata ¢ inciso anterior,

Il. Décimo terceiro & razdo de 1/12 [um doze avos) bor més trabalhado;
V. Adicional de insalubridade de gcordo com Laudo tecnico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA

Art. 7.°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por contd de dotacdo
orgamentaria proprid, que podera ser suplementada, caso haja necessidade.

Art. 8°, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Preteitura Municipal de Sooretama, Estado do Espirito Santo, aos dois dias
do més de dezembro de dois mil e nove.

»

JOANA DA CONCEICAO RANGEL
Prefeita Municipal de Sooretama-ES

REGISTRADO E PUBLICADQO NESTA SECRETARIA, NA DATA SUPRA.

[T S

JOSE VANILDO FROSSARD STEIN
sSecretdrio Municipal de Administracdo e Financas
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ANEXO |

O quadro abaixo se refere ao Art. 1°, desta let:

GRUPO

QUANTIT

OCUPACIONAL DENOMINACAQ DO CARGO aTivo | CARREIRA | SALARIO
SUPERIOR ENGENHEIRO CIVIL 03 VIl 805,00
MEDICO 25 VIl 805,00
ADVOGADO 03 805,00
' CIRURGIAO DENTISTA ESF 14 2.500,00
| ENFERMEIRO ESF 13 2.200,00 |
MEDICO ESF 15 3.200,00
| APOIO OFICIAL ADMINISTRATIVO 25 V 445,00
TECNICO RECEPCIONISTA 25 1 465,00
| ADMINISTRATIV | SECRETARIO ESCOLAR A 30 IV 465,00
e TECNICO DE ENFERMAGEM RB 25 Vi 465,00
| AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 16 445,00
L TELEFONISTA 10 445,00
FISCO AGENTE DE ARRECADACAQ 10 IV 445,00
FISCAL SANITARIO 10 IV 465,00
AGEN. DE VIGIL. AMBIENTAL 15 1V 465,00
ORRAS, ELETRICISTA 03 465,00
| SERVICOS E
MANUTENCAO
PORTARIA, GUARDA MUNICIPAL 50 i 445,00
TRANSPORTEE |MOTORISTA 30 IV 465,00
CONSERVACAQ [TRAB. BRACAL 70 | 465,00
MAGISTERIO PROFESSOR MAE -| 300 | 593,75 |
PROFESSOR MAE -2 35 [ 782,80 |




