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Oficio CMS n° 75/2014 Sooretama, 15 de dé&zémbro de 2014.
Senhor Prefeito,

Nos termos do Regimento Interno desta Casa, encaminhamos a Vossa Exceléncia
os Autografos de n°® 29, 30, 31 e 32/2014, referente Projetos de Lei n® 32, 35, 36 e
37/2014 aprovados por esta Casa.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia os protestos de

nossa mais alta estima e elevada consideracao.

Atenciosamente.
A oo
Eraldo de Oliveira Gomes
Presidente
Exmo. Ry

Esmael Nunes Loureiro
Prefeitura Municipal de Sooretama
Nesta.




Camara Municipal de Sooretama
Estado do Espirito Santo

AUTOGRAFO N° 30/2014

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
CONTRATACAO DE SERVIDORES POR TEMPO
DETERMINADO, PARA ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, A FIM DE
ATUAREM NA SECRETARIA DE EDUCACAO,
NOS TERMOS DO INCISO IX, ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Sooretama, Estado do Espirito Santo, nos termos
da legislagdo vigente, resolve aprovar o Projeto de Lei n® 35/2014, como segue:

Art. 1°. As contratagdes a que se refere o caput deste artigo serédo precedidas de
processo publico simplificado de selegdo, de provas ou de provas e titulos, cujos
critérios serdo definidos no edital préprio, obedecidos aos principios da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia.

§ 2°. A aprovagéo e/ou classificagdo do candidato no processo seletivo simplificado
néo gera direito adquirido a contratagéo pelo Municipio de Sooretama, haja vista que
as contratagdes temporarias serédo realizadas de maneira gradativa de acordo com
as necessidades de ocupagdo de cargos temporarios da Secretaria envolvida,
levando-se em conta a divisdo territorial do municipio de Sooretama-ES,
observando-se as disponibilidades orgamentarias e obedecendo a ordem de
classificagdo no processo seletivo.

Art. 2°, Para efeitos desta Lei, considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico:

| - Substituicdo de titular de cargo efetivo nos casos de impedimento legal e
afastamento do mesmo.

Art. 3°. As contratagbes previstas nesta Lei terdo duracdo de até 12 (doze) meses,
compreendidos entre o dia 16 (dezesseis) de dezembro de 2014 (dois mil e
quatorze) a 16 (dezesseis) de dezembro de 2015 (dois mil e quinze).

Paragrafo Unico. Fica autorizado que os aprovados sejam aproveitados no
processo seletivo da Educagéo que estiver em vigor no municipio.

Art. 4°. As contratagbes dar-se-do a titulo precario e provisério, através de ato
designativo do Poder Executivo, ndo criando para o designado qualquer vinculo
funcional permanente, podendo ser exonerado a qualquer tempo, por ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal, sem que |Ihe caiba qualquer direito a indenizagao.
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§ 1°. O tempo de servico dos contratados sera contado somente para fins de
aposentadoria, licengas, gozo de férias, décimo terceiro e vantagens relativas ao
local de trabalho.

§ 2.°. Ao pessoal contratado nos termos desta Lei, aplica-se as normas da Lei
Municipal n° 052/1997 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sooretama,ES).

§ 3.°. As licengas concedidas, na forma da lei, ndo poderéo exceder ao periodo do
contrato.

Art. 5°. A rescisdo da designagdo temporaria antes do prazo para o término
ocorrera:

|. A pedido do contratado;

Il. Por conveniéncia administrativa a juizo da autoridade que procedeu a
contratagéo;

lIl. Quando o contratado incorrer em falta grave ou disciplinar, previstos na Lei n°
052/97 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sooretama;

IV. Por ineficiéncia no desempenho do cargo, de acordo com relatério técnico a ser
confeccionado pela chefia imediata a que o contratado estiver subordinado.

Art. 6°. O contratado mediante designagao temporaria, além do vencimento e outras
vantagens especificas dos servidores contratados, fara jus aos seguintes direitos e
vantagens:

|. Férias remuneradas a razéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado;

II. Adicional de 50% das férias de que trata o inciso anterior;

I1l. Décimo terceiro a razéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado;

IV. Adicional de insalubridade de acordo com Laudo técnico.

Art. 7°. Aplicam-se, para fins de retribuicdo pecuniaria e grupo ocupacional, as
diretrizes da Lei n° 641, de 09 (nove) do més de dezembro de 2011 (dois mil e

onze).

Art.8.°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagéo
orgamentaria propria, que podera ser suplementada, caso haja necessidade.

Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO I

DECLARAGCAO

Em atendimento ao disposto no inciso Il, do art. 16, da Lei Complementar Federal
N°. 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, declaro que o “Projeto de Lei que
dispde sobre autorizagdo para contratacio de servidores por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico e da outras providéncias”, tem adequagéo orgamentaria e financeira com
as Lei Orgamentaria anual de 2014, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Gobo O G D
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ANEXO lii

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIA-FINANCEIRO NO EXERCICIO EM
VIGOR E NOS DOIS SUBSEQUENTES, CONFORME O INCISO |, DO ART. 16 DA
LElI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000, LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL.

O “Projeto de Lei que dispde sobre autorizagao para contratagao de servidores
por tempo determinado, para atender necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico e da outras providéncias”, terd os seus impactos suportados
pelo orgamento-financeiro com base nas seguintes informacgdes:

O municipio tem melhorado a sua arrecadagéo, mantido o indice de participagéo dos
municipios.

A Lei N.° 599/2013, de 31 de agosto de 2013, Lei de Diretrizes Orgamentaria para o
exercicio de 2013, estabelece a projecdo de crescimento real e nominal da
arrecadagao municipal, conforme segue:

ANO Inflagao Crescimento Crescimento
Real - PIB Nominal
2013 4,40% 4,13% 8,53%
2014 4,33% 4,28% 8,61%
2015 4,29% 4,21% 8,50%

Fonte: Lei N.° 599/2013 (LDO do Municipio de Sooretama para o exercicio de 2013).

Estes percentuais completam a previsdo de inflagédo e a proje¢éo de crescimento
real.

As projecdes de inflagdo seguem as perspectivas de comportamento do IPCA
projetadas pelo governo federal no Relatério de Inflagao (Margo/2012-
www.bc.gov.br).

E interessante destacar, que o relatério contempla um cenario de referencia
esperado pelo governo federal e um cenario baseado nas perspectivas de mercado.
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Tendo como finalidade subsidiar tecnicamente as projecdes para a implantagéo, de

forma gradativa do presente Projeto de Lei, expomos a base metodologica, bem

como o memorial de célculo utilizado na composigéo dos valores informados.

As metas para o triénio 2013-2015 foram projetadas com base nos parametros
estabelecidos pelo Governo Federal para o PIB, e no comportamento evolutivo da
receita dos Ultimos anos, procurando evidenciar a perspectiva de um crescimento
nominal das receitas e despesas, conforme demonstrativo em anexo. Assim, o
crescimento real esperado fundamenta-se, exclusivamente, na observagédo do

comportamento histoérico dos indices esperados, conforme demonstrativo abaixo:

ANO RECEITA PREVISAO DO TOTAL DA
CORRENTE CRESCIMENTO RECEITA
LIQUIDA INICIAL NOMINAL EM % CORRETA
(valores em R$ LIQUIDA
1,00) PREVISTA (valores
em R$ 1,00)
2013 42.130.169,00 8,53 48.126.772,42
2014 48.126.772,42 8,61 51.409.487,07
2015 51.409.487-07 8,50 56.929.293.40

Fontes: Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas de Sooretama (ES)- Area
Contabil-Relatérios analisados-1. Demonstrativo da Despesa com Pessoal do 3°
Quadrimestre de 2011-2. Demonstrativo da Despesa com Pessoal do 3°
Quadrimestre de 2011-3. Demonstrativo da Receita Corrente Liquida do Orgcamento
Fiscal e de Seguridade Social do 6° Bimestre de 2011.

E importante observar que se o Municipio mantiver o indice de participagdo dos
municipios e com a vigéncia da Lei Complementar N°. 001/2010, de 29 de setembro
de 2010 (Cédigo Tributario Municipal), que alterou toda a legislagdo tributaria
municipal, atualizando a tabela da planta genérica de valores imobiliarios na zona

urbana e da zona rural, tabela de taxas, de pregos publicos, ISSQN, limpeza publica,
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etc., possibilitara a elevagéo da arrecadagéo fiscal do ano de 2013, 2014, 2015, e

tera condigdes plenas para implantagdo gradativa da nova estrutura organizacional
da Prefeitura Municipal de Sooretama (ES), com excegdo do surgimento de riscos
orcamentarios que sdo aqueles que dizem respeitos 4 possibilidade das receitas e
despesas previstas ndo se confirmarem, isto & que durante a execugao
orcamentaria ocorram alteragées entre receitas e despesas orgcadas. No caso da
receita, por exemplo, cita-se a frustragdo na arrecadagéo de determinado imposto,
em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época da programagao
orcamentaria, principalmente, e as mudancas relativas a aceleragéo ou
desaceleracao de economia.

O impacto orgamentario-financeiro anual na implantagdo deste Projeto de Lei
Complementar sera o seguinte:

ANO Valor liquido da Despesa em R$ | Valor das Despesas incluindo + 22%

(1,00) das obrigagdes patronais em R$(1,00)
2013 2.252.752,40 3.408.357.93
2014 2.252.752,40 3.408.357.93
2015 2.252.752,40 3.408.357.93

OBS.:1. Valores atuais sem considerar qualquer reajuste;

2. Valor anual considerando a implantacéo total.
Das medidas planejadas para proporcionar um crescimento da receita, algumas ja
estdo em cursos e outras deverdo ser adotadas, dentre as quais destacamos:

I- Atualizagcdgo do Cadastro Imobiliario, visando alcangar imoéveis nao
cadastrados ou que apresente situagao diversa da constante nos registros

- municipais;
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Il- Politicas de incentivo & instalacdo de empresas que realizem negocios

compativeis com a politica de desenvolvimento do municipio;

lll- Cobranga da Divida Ativa.

IV-A aplicagédo das novas aliquotas de base de célculo do IPTU, que entrou em
vigor quando o fato gerador do referido imposto teve a ocorréncia , ou seja
, no 1° janeiro de 2011.

Considerando as metas do planejamento e o fiel cumprimento da Legislagéo

Tributaria Municipal;

Considerando que o impacto n&o ira muito além do que ja esta sendo suportado na

esfera orgamentario-financeiro;

Apés as consideragdes apresentadas, verifica-se que ha possibilidade da

contratagdo por excepcional interesse publico.

Camara Municipal de Sooretama, Estado do Espirito Santo, aos quinze
dias do més de dezembro do ano de dois mil e quatorze.

Sl o o
74 -
Eraldo de Oliveira Gomes /

Presidente

udD

Paulo Corréa da Silva
1¢ Secretario
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